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INICIO
1 Emite y envia informe de Envia copia a la Direccion y a
auditoria. Apoyo Administrativo.
¥
2 |Recibe informe.
No
3 |¢Se discrepa del informe?
Si
Envia informe de la discrepancia Envia copia a la Auditoria Interna, la
4 |con la razén motivada v la 10 cual tiene un plazo de 10 dias habiles
ropuesta y para hacer observaciones sobre la
propu ) discrepancia.
¢ La Direccion tiene tres opciones:
5 |Resuelve la discrepancia 20 escoger la propuesta nueva, escoger
' las razones del auditor o establecer
una nueva propuesta.
Emite y envia informe al
6 |Coordinador de Procesoy a la
Auditoria Interna.
7 |Recibe informe. | |  |&---}---- i |
8 ¢, Se encuentra en desacuerdo con No
la decision de la Direccion?
Si
. Se tiene un plazo de 15 dias
9 |Presenta el conflicto ante la CGR. - P
habiles para presentarlo.
Se tiene un plazo de 10 dias habiles para
. d la implantacién de |
10 |Implementa las recomendaciones. orcenar 'a iImplanacion de as

Flh

recomendaciones y emitir el plan de accién
para su ejecucion.
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